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ЗАКОНОДАТЕЛЬНОЕ СОБРАНИЕ ПЕРМСКОГО КРАЯ 

АППАРАТ ЗАКОНОДАТЕЛЬНОГО СОБРАНИЯ 

Г о с у д а р с т в е н н о - п р а в о в о е  у п р а в л е н и е  

З А К Л Ю Ч Е Н И Е  

на проект закона Пермского края «О внесении изменений в отдельные 
законы Пермского края по вопросам государственной гражданской 

службы Пермского края» 

(внесен губернатором Пермского края) 

17.04.2023 
 

№ 55-ЗКЛ 

Рассмотрение представленного проекта закона находится в компетенции 
Законодательного Собрания Пермского края. 

По проекту закона имеются следующие замечания. 
1. В статье 1 проекта закона: 
на основании подпункта «б» пункта 19 статьи 1 Федерального закона  

от 29.12.2022 № 645-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон  
«О государственной гражданской службе Российской Федерации» (далее -
Федеральный закон № 645-ФЗ) в абзаце втором части 2.4 слова «знаний  
и умений,» следует исключить; 

с целью единообразного изложения норм в предложениях первом  
и втором абзаца третьего части 2.4 законопроекта после слов «или другом 
государственном органе» предлагаем дополнить словом «Пермского»; 

на основании пункта 20 статьи 1 Федерального закона № 645-ФЗ  
в части 3 после слов «уровня квалификации» следует дополнить словами  
«, необходимого для надлежащего исполнения должностных обязанностей,»; 

в соответствии со статьей 16 Федерального закона от 27.05.2003 № 58-ФЗ 
«О системе государственной службы Российской Федерации» система 
управления государственной службой создается на федеральном уровне  
и на уровне субъектов Российской Федерации в том числе в целях 
дополнительного профессионального образования государственных служащих. 
В соответствии с частью 9 статьи 62 Федерального закона от 27.07.2004  
№ 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» 
(далее – Федеральный закон № 79-ФЗ) дополнительное профессиональное 
образование включает в себя профессиональную переподготовку и повышение 
квалификации. На основании изложенных норм законодательства, учитывая, 
что управление гражданской службой Пермского края должно осуществляться 
в том числе в целях повышения квалификации гражданских служащих края, 
считаем, что часть 4 следует исключить. 

2. В соответствии с частью 1 статьи 12 Федерального закона № 79-ФЗ  
для замещения должности гражданской службы требуется соответствие 
квалификационным требованиям к уровню профессионального образования, 
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стажу гражданской службы или работы по специальности, направлению 
подготовки, профессиональному уровню, а также при наличии 
соответствующего решения представителя нанимателя - к специальности, 
направлению подготовки (к укрупненным группам специальностей  
и направлений подготовки), к квалификации, полученной по результатам 
освоения дополнительной профессиональной программы профессиональной 
переподготовки. Кроме того, в соответствии с частью 7 статьи 12 Федерального 
закона 79-ФЗ должностным регламентом гражданского служащего могут 
предусматриваться квалификационные требования не только к специальности, 
направлению подготовки (к укрупненным группам специальностей  
и направлений подготовки), но и к квалификации, полученной по результатам 
освоения дополнительной профессиональной программы профессиональной 
переподготовки, которые необходимы для замещения должности гражданской 
службы. На основании изложенного считаем, что с учетом указанных 
положений и их возможном установлении в должностном регламенте 
гражданского служащего статья 2 законопроекта нуждается в дополнительной 
доработке.   

3. В соответствии с пунктом 17 статьи 1 Федерального закона № 645-ФЗ 
статья 49 Федерального закона № 79-ФЗ, регламентирующая сдачу 
гражданскими служащими квалификационного экзамена, признается 
утратившей силу. В связи с чем, согласно пояснительной записке к проекту 
закона, предлагается внести изменения в Закон Пермского края от 12.10.2007  
№ 122-ПК «О классных чинах государственной гражданской службы 
Пермского края» (далее – Закон Пермского края № 122-ПК) в части 
исключения из него положений о проведении квалификационного экзамена  
с целью присвоения классных чинов государственным гражданским служащим 
Пермского края. Вместе с тем, кроме положений о квалификационном 
экзамене, частью 1.4 статьи 3 предлагается исключить часть 11 статьи 2 Закона 
Пермского края № 122-ПК, согласно которой, в случае изменения условия 
служебного контракта гражданского служащего о сроке и установления 
неопределенного срока действия служебного контракта в срок прохождения 
гражданской службы, необходимый для присвоения классного чина, 
включается срок прохождения гражданской службы на условиях срочного 
служебного контракта, и если срок прохождения гражданской службы, 
необходимый для присвоения классного чина, истек, днем присвоения 
классного чина считается день установления неопределенного срока действия 
служебного контракта. Полагаем, что необходимость исключения указанных 
норм не определена, в связи с чем во избежание правовой неопределенности 
считаем, что часть 1.4. статьи 3 законопроекта следует доработать. 

Редакционные замечания будут выданы в рабочем порядке. 
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Ощепкова Марина Ивановна 
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