
ТАБЛИЦА ПОПРАВОК, ЗАМЕЧАНИЙ И ПРЕДЛОЖЕНИЙ  

к проекту закона Пермского края  

«О внесении изменений в отдельные законы Пермского края  

в сфере организации деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав» 
№

№ 

п/п 

Автор поправки, 

замечания, 

предложения 

Содержание поправки, замечания, предложения Решение 

рабочей 

группы 

1. ГПУ Название проекта закона перед словами «Пермского края» следует дополнить 

словами «Пермской области и». 

Принять 

2. ГПУ В первом абзаце статьи 1 слова «Закон Пермского края» заменить словами 

«Закон Пермской области». 

Принять 

3. Глава города 

Перми – 

председатель 

Пермской 

городской 

Думы  

Абзац 1 статьи 1 проекта закона изложить в следующей редакции: 
«Внести   в   Закон  Пермской   области   от   05.09.2005 № 2441-539 «О комиссиях 

по делам несовершеннолетних и защите их прав» («Звезда», № 153-154, 08.09.2005; 

«Бюллетень Законодательного Собрания и администрации Пермской области», № 10, 

18.10.2005) следующие изменения:» 

Учтено 

поправкой 

 № 2 

4. Губернатор 

Пермского 

края 

Абзац 2 части 1 статьи 1 изложить в следующей редакции: 
«3. Ответственный секретарь является государственным гражданским служащим 

Пермского края.». 

Принять 

5. Губернатор 

Пермского 

края 

Абзац второй части 3 статьи 1 изложить в следующей редакции: 
«Акты, принятые районной (городской) комиссией, а также действия 

(бездействие) районной (городской) комиссии в связи со случаями нахождения 
несовершеннолетних в социально опасном положении, жестокого обращения с 
детьми, гибели детей, причинения вреда их здоровью, физическому, психическому и 
нравственному развитию могут быть обжалованы в краевой комиссии любым 
заинтересованным лицом, причастным к данным обстоятельствам или процессу их 
рассмотрения в районной (городской) комиссии, если иной порядок обжалования не 
установлен федеральным законодательством. Порядок рассмотрения таких жалоб и 
виды решений по ним утверждаются постановлением краевой комиссии.». 

Принять 



6. Губернатор 

Пермского 

края 

Статью 1 дополнить частью 5 следующего содержания: 
«5. Абзац третий статьи 24 изложить в следующей редакции: 
«Финансовое и материально-техническое обеспечение деятельности краевой 

комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав осуществляется Аппаратом 
Правительства Пермского края в пределах средств краевого бюджета, выделенных на 
его содержание. Организационное и методическое обеспечение деятельности краевой 
комиссии осуществляется структурным подразделением Аппарата Правительства 
Пермского края в соответствии с Положением о нем.». 

Принять 

7. Глава города 

Перми – 

председатель 

Пермской 

городской 

Думы  

Дополнить статью 1 частью 5 следующего содержания:  
«5. В статьях 5, 7, 8, 9, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, в названии 

главы III слова «районной (городской)   комиссии»  заменить   словами   «районной 
(городской), районной в городах комиссии» в соответствующих падежах.». 

Отклонить 

8. Глава города 

Перми – 

председатель 

Пермской 

городской 

Думы  

Дополнить статью 1 частью 6 следующего содержания:  
«6. В части 1 статьи 19 слова «Районные и городские комиссии» заменить словами 

«Районные, городские и районные в городах комиссии».». 

Отклонить 

9. Глава города 

Перми – 

председатель 

Пермской 

городской 

Думы  

Дополнить статью 1 частью 7 следующего содержания:  
«7. Статью 25 дополнить абзацем 3 следующего содержания:  
«Контроль  за деятельностью  районных  в  городах комиссий осуществляется 

краевой комиссией, городской (в городах с районным делением) комиссией, главой  
муниципального  образования  и  представительным   органом   муниципального  
образования   в пределах их компетенции и в порядке, установленном федеральным 
законодательством, законодательством Пермской области и Пермского края.»». 

Отклонить 

10. Глава города 

Перми – 

председатель 

Пермской 

Дополнить статью 1 частью 8 следующего содержания:  
«8. Дополнить статьей 10.1 следующего содержания: «Статья 10.1. Статус, права и 

обязанности городской (в городах с районным делением) комиссии. 
1. Комиссия действует в составе председателя, заместителя председателя, 

Отклонить 



городской 

Думы  

ответственного секретаря и членов комиссии. 
2. Порядок работы комиссии определяется ее регламентом. 

3. Комиссия выполняет следующие функции: 

1) Обеспечивает осуществление мер, предусмотренных федеральным 
законодательством и законодательством Пермского края, связанных с соблюдением 
условий воспитания, обучения, содержания несовершеннолетних, а также с 
обращением с несовершеннолетними в учреждениях системы профилактики 
безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. 

2) Осуществляет ведение единого городского банка данных (регистр 
несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении) и направляет 

сведения из указанного банка данных в краевую комиссию. 
3) Организует разработку и планирование мероприятий по приоритетным 

направлениям в области профилактики безнадзорности, правонарушений и 
антиобщественных действий несовершеннолетних, защиты их прав и законных 
интересов. 

4) Координирует и контролирует деятельность районных в городах комиссий, 
оказывает им организационно-методическую помощь. 

4. При осуществлении указанных функций городские (в городах с районным 
делением) комиссии пользуются правами, предусмотренными частью 2 
статьи 9 настоящего Закона.». 

11. Глава города 

Перми – 

председатель 

Пермской 

городской 

Думы  

Абзац 2 части 1 статьи 2 изложить в следующей редакции: 
«2. «Численность специалистов, осуществляющих текущую работу и контроль за 

исполнением решений (постановлений) комиссий составляет не менее 2 штатных 
единиц в одном муниципальном образовании и каждом районе города Перми, один из 
которых является заместителем председателя комиссии (специалист, замещающий 
должность муниципальной службы начальника отдела (сектора) муниципального обра-
зования) другой - ответственным секретарем комиссии (специалист, замещающий 
должность муниципальной службы главного специалиста муниципального 
образования). В муниципальных образованиях и районах города Перми с численностью 
детского населения свыше 7000 несовершеннолетних, численность специалистов 
увеличивается из расчета один специалист на каждые последующие 3000 детского 

Отклонить 



населения, но не более 7 специалистов на одно муниципальное образование (район 
города Перми) в соответствии с Методикой расчета объема субвенций, необходимых 
органам местного самоуправления на выполнение государственных полномочий по 
образованию комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав и организацию 
их деятельности». 

12. Депутат 

Гарслян А.Г. 

В абзаце 4 пункта 1 статьи 2 слово «планируемому» заменить словами 
«текущему финансовому году». 

Принять 

13. Глава города 

Перми – 

председатель 

Пермской 

городской 

Думы  

Часть 3 статьи 2 изложить в следующей редакции:  
«Методику расчета объема субвенций, необходимых органам местного 

самоуправления на выполнение государственных полномочий по образованию 
комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав и организации их 
деятельности изложить в следующей редакции: 

«При расчете объема субвенций, необходимых органам местного самоуправления 
на выполнение государственных полномочий по образованию комиссий по делам 
несовершеннолетних и защите их прав и организации их деятельности (далее - КДН), 
учитывается денежное содержание заместителя председателя комиссии (начальника 

сектора), ответственного секретаря и специалистов (главных специалистов), 
осуществляющих текущую работу и контроль за исполнением решений 
(постановлений) комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав (далее - 
специалисты КДН), расчетный показатель по материальным затратам и расходами на 
проведение диспансеризации на одного специалиста КДН. 

Расчет объема субвенций осуществляется по формуле: 
Ркдн = ФОТ + Мз х Чсп + Рдисп х Чсп,  
где 

Ркдн - объем субвенций по образованию КДН (руб.);  
ФОТ - годовой фонд оплаты труда начальника сектора и специалистов КДН (руб.); 
Мз - расчетный показатель по материальным затратам на одного специалиста КДН 

(руб.), определяется в соответствии с нормативным правовым актом Правительства 

Пермского края и расчетным показателем материальных затрат, утвержденным 
нормативным правовым актом муниципального образования Пермского края; 

Чсп - численность специалистов КДН (чел.);  

Отклонить 



Рдисп - расчетный показатель по расходам на проведение диспансеризации на 
одного специалиста КДН, определяется в соответствии с нормативным правовым актом 
Правительства Пермского края (руб.) 

Расходы на денежное содержание специалистов КДН, определяются в 
соответствии с действующим законодательством Пермского края о денежном содержа-
нии государственных гражданских служащих Пермского края и расчетным показателем 
материальных затрат, утвержденным нормативным правовым актом муниципального 
образования Пермского края. 

Численность специалистов КДН, принимаемая при расчете объема субвенций 

КДН, определяется по формуле: 
Чсп=ДН/N,  
где 

Чсп - численность специалистов КДН, чел.;  
ДН - численность детского населения в соответствии с данными Пермьстата по 

состоянию на 1 января года, предшествующего планируемому;  
N - норматив расчета численности специалистов КДН. 
При расчете численности специалистов КДН итоговые цифры 0,25 и менее 

округляются до 0; более 0,25 и до 0,75 включительно округляются до 0,5; более 0,75 
округляются до 1,0. При этом штатная численность специалистов КДН не может быть 
менее двух ставок. 

Расчет годового фонда оплаты труда производится на основе среднего размера 

должностного оклада государственного гражданского служащего, замещающего 
соответствующую должность в территориальном органе исполнительных органов 
государственной власти Пермского края, с учетом районного коэффициента и начис-
лений на оплату труда по формуле:  

ФОТг = К х Д/Оср. х Д х (Рк + Н) х Нз х Чсп,  
где 

К - количество должностных окладов в соответствии с законодательством 
Пермского края о денежном содержании государственных гражданских служащих 
Пермского края; 

Д/Оср. - средний должностной оклад по схеме должностных окладов; 



Д - индекс повышения размеров окладов с учетом уровня инфляции 
(потребительских цен) в соответствии с законом о бюджете Пермского края;  

Рк - районный коэффициент; 

Н - процентная надбавка к заработной плате лицам, работающим в местностях, 
приравненных к районам Крайнего Севера; 

Нз - начисления на заработную плату; Чсп - количество 
специалистов КДН. 

Повышение расчетного фонда оплаты труда производится в тех же размерах и в 
сроки, предусмотренные для повышения фонда оплаты труда государственных 
гражданских служащих Пермского края в соответствии с нормативными правовыми 

актами Пермского края». 

14. Депутат 

Гарслян А.Г. 

Абзац 2 пункта 3 статьи 2 изложить в следующей редакции: 

«При расчете объема субвенций, необходимых органам местного самоуправления 

на выполнение государственных полномочий по образованию комиссий по делам 

несовершеннолетних и защите их прав и организации их деятельности (далее - КДН), 

учитывается денежное содержание главного специалиста, осуществляющего текущую 

работу и контроль за исполнением решений (постановлений) комиссий по делам 

несовершеннолетних и защите их прав (далее – главный специалист КДН), расчетный 

показатель по текущим расходам на одного работника.  

Расчет объема субвенций осуществляется по формуле: 

Ркдн = ФОТ + Мз x Чсп 

где 

Ркдн - объем субвенций по образованию КДН (руб.); 

ФОТ - годовой фонд оплаты труда главных специалистов КДН (руб.); 

Мз - расчетный показатель по материальным затратам на одного главного 

специалиста КДН (руб.), определяется в соответствии с нормативным правовым актом 

Правительства Пермского края; 

Чсп – численность главных специалистов КДН (чел.). 

Расходы на денежное содержание главных специалистов КДН, определяются в 

соответствии с действующим законодательством Пермского края о денежном 

содержании государственных гражданских служащих Пермского края. 

Принять в 

уточненной 

редакции  
(см. приложение) 



Численность главных специалистов КДН, принимаемая при расчете объема 

субвенций КДН, определяется из расчета не менее двух ставок главных специалистов 

на один муниципальный район или городской округ и каждый район города Перми.  

В муниципальных районах или городских округах и районах города Перми с 

численностью свыше 7000 детского населения в соответствии с данными Пермьстата 

по состоянию на 1 января года, предшествующего текущему финансовому году, 

численность главных специалистов КДН определяется по формуле: 

Чсп = 2 ставки гл.спец. + (ДН – N1) / N2, 

где 

Чсп - численность главных специалистов КДН, чел.; 

ДН - численность детского населения в соответствии с данными Пермьстата по 

состоянию на 1 января года, предшествующего текущему финансовому году; 

N1 – минимальный норматив расчета численности главных специалистов КДН; 

N2 – дополнительный норматив расчета численности главных специалистов КДН. 

При расчете численности главных специалистов КДН итоговые цифры 0,25 и 

менее округляются до 0; более 0,25 и до 0,75 включительно округляются до 0,5; более 

0,75 округляются до 1,0. При этом штатная численность КДН в муниципальных 

районах или городских округах и районах города Перми не может быть менее двух и 

более семи ставок главных специалистов. 

Расчет годового фонда оплаты труда производится на основе среднего размера 

должностного оклада государственного гражданского служащего, замещающего 

соответствующую должность в территориальном органе исполнительных органов 

государственной власти Пермского края, с учетом районного коэффициента и 

начислений на оплату труда по формуле: 

ФОТ = К x Д/Оср. x Д x (Рк + Н) x Нз x Чсп, 

где 

К - количество должностных окладов в соответствии с законодательством 

Пермского края о денежном содержании государственных гражданских служащих 

Пермского края; 

Д/Оср. - средний должностной оклад по схеме должностных окладов; 



Д - индекс повышения размеров окладов с учетом уровня инфляции 

(потребительских цен) в соответствии с законом о бюджете Пермского края; 

Рк - районный коэффициент; 

Н - процентная надбавка к заработной плате лицам, работающим в местностях, 

приравненных к районам Крайнего Севера; 

Нз - начисления на заработную плату; 

Чсп - количество главных специалистов КДН. 

Повышение расчетного фонда оплаты труда производится в тех же размерах и в 
сроки, предусмотренные для повышения фонда оплаты труда государственных 
гражданских служащих Пермского края в соответствии с нормативными правовыми 
актами Пермского края.». 

15. Депутат 

Гарслян А.Г. 

Статью 3 изложить в следующей редакции: 

«Настоящий Закон вступает в силу через десять дней со дня его официального 

опубликования и распространяется на ранее возникшие правоотношения с 1 июля 

2013 года, за исключением Добрянского, Чусовского, Верещагинского, Нытвенского, 

Октябрьского, Чернушинского муниципальных районов, на которые действие 

настоящего Закона распространяется с 1 января 2014 года.». 

Принять 

16. ГПУ В случае принятия проекта закона для его реализации с 1 июля 2013 года 

дополнительно потребуется 6371,3 тыс. рублей бюджетных средств.  

В связи с этим следует отметить, что согласно части 1 статьи 83 Бюджетного 

кодекса Российской Федерации если принимается закон либо другой нормативный 

правовой акт, предусматривающий увеличение расходных обязательств по 

существующим видам расходных обязательств или введение  новых видов 

расходных обязательств, которые до его принятия не исполнялись ни одним 

публично-правовым образованием, указанный нормативный  правовой акт должен 

содержать нормы, определяющие источники и порядок исполнения новых видов 

расходных обязательств, в том числе в случае необходимости порядок передачи 

финансовых ресурсов на новые виды расходных обязательств в соответствующие 

бюджеты бюджетной системы Российской Федерации. 

Выделение бюджетных ассигнований на принятие новых видов расходных 

Учтено 

поправкой 
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обязательств или увеличение бюджетных ассигнований на исполнение 

существующих видов расходных обязательств может осуществляться только с 

начала очередного финансового года при условии включения соответствующих 

бюджетных ассигнований в закон (решение) о бюджете либо в текущем финансовом 

году после внесения соответствующих изменений в закон (решение) о бюджете при 

наличии соответствующих источников дополнительных поступлений в бюджет и 

(или) при сокращении бюджетных ассигнований по отдельным статьям расходов 

бюджета. 

17. КСП В соответствии с пунктом 1 статьи 83 Бюджетного кодекса, в случае принятия 

нормативного правового акта, предусматривающего увеличение расходных 

обязательств по существующим видам расходных обязательств или введение новых 

видов расходных обязательств, которые до его принятия не исполнялись ни одним 

публично-правовым образованием, указанный нормативный правовой акт должен 

содержать нормы, определяющие источники и порядок финансирования новых 

видов расходных обязательств. 

Данное требование п. 1 статьи 83 Бюджетного кодекса законопроектом не 

выдержано, в документах к проекту закона не указано, за счет какого источника 

будет финансироваться дополнительная потребность в средствах с 1 июля 2013 года 

в объеме 6 371,3 тыс. рублей, а также в плановом периоде 2014-2015 годах по  

12 856,7 тыс. рублей. 
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18. ГПУ Частью 2 статьи 6 Закона Пермской области «О комиссиях по делам 

несовершеннолетних и защите их прав» установлен состав краевой комиссии по 

делам несовершеннолетних, в которую входит в том числе ответственный секретарь. 

При этом создание в составе комиссии аппарата комиссии действующим Законом не 

предусмотрено. 

Рассматриваемый законопроект не содержит предложений по изменению 

состава краевой комиссии, в то же время абзацем третьим статьи 1 проекта 

предлагается установить норму, согласно которой ответственный секретарь входит в 

аппарат комиссии, ответственный секретарь и работники аппарата комиссии являются 

государственными гражданскими служащими. 
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Таким образом, предлагаемая норма находится в противоречии с частью 2 статьи 

6 Закона Пермской области, данное противоречие необходимо устранить. Кроме того, 

считаем, что с целью устранения правовой неопределенности проект следует 

дополнить положениями, регулирующими порядок установления численности 

аппарата, утверждения его структуры, положения о нем, утверждения штатного 

расписания, назначения на должности сотрудников аппарата, решения иных вопросы 

его деятельности. 

19. КСП Введение в формулах расчета объема субвенций отдельной составляющей 

расходов на диспансеризацию специалистов комиссий - муниципальных служащих 

не вполне целесообразно, поскольку Правительством Пермского края утвержден 

только расчетный показатель по расходам на проведение диспансеризации 

гражданских служащих Пермского края в органах государственной власти 

Пермского края. 
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Приложение 

 

 

Поправка № 14 в уточненной редакции: 

 

Абзац 2 пункта 3 статьи 2 изложить в следующей редакции: 

«При расчете объема субвенций, необходимых органам местного самоуправления на выполнение государственных 

полномочий по образованию комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав и организации их деятельности 

(далее - КДН), учитывается денежное содержание главного специалиста, осуществляющего текущую работу и контроль 

за исполнением решений (постановлений) комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав (далее – главный 

специалист КДН), расчетный показатель по текущим расходам на одного работника.  

Расчет объема субвенций осуществляется по формуле: 

Ркдн = ФОТ + Мз x Чсп 

где 

Ркдн - объем субвенций по образованию КДН (руб.); 

ФОТ - годовой фонд оплаты труда главных специалистов КДН (руб.); 

Мз - расчетный показатель по материальным затратам на одного главного специалиста КДН (руб.), определяется в 

соответствии с нормативным правовым актом Правительства Пермского края; 

Чсп – численность главных специалистов КДН (чел.). 

Расходы на денежное содержание главных специалистов КДН, определяются в соответствии с действующим 

законодательством Пермского края о денежном содержании государственных гражданских служащих Пермского края. 

Численность главных специалистов КДН, принимаемая при расчете объема субвенций КДН, определяется из расчета 

не менее двух ставок главных специалистов на один муниципальный район или городской округ и каждый район города 

Перми.  

В муниципальных районах или городских округах и районах города Перми с численностью свыше 7000 детского 

населения в соответствии с данными Пермьстата по состоянию на 1 января года, предшествующего текущему 

финансовому году, численность главных специалистов КДН определяется по формуле: 

Чсп = 2 ставки гл.спец. + (ДН – 7000) / 3000, 

где 

Чсп - численность главных специалистов КДН, чел.; 



ДН - численность детского населения в соответствии с данными Пермьстата по состоянию на 1 января года, 

предшествующего текущему финансовому году. 

При расчете численности главных специалистов КДН итоговые цифры 0,25 и менее округляются до 0; более 0,25 и до 

0,75 включительно округляются до 0,5; более 0,75 округляются до 1,0. При этом штатная численность КДН в 

муниципальных районах или городских округах и районах города Перми не может быть менее двух и более семи ставок 

главных специалистов. 

Расчет годового фонда оплаты труда производится на основе среднего размера должностного оклада 

государственного гражданского служащего, замещающего соответствующую должность в территориальном органе 

исполнительных органов государственной власти Пермского края, с учетом районного коэффициента и начислений на 

оплату труда по формуле: 

ФОТ = К x Д/Оср. x Д x (Рк + Н) x Нз x Чсп, 

где 

К - количество должностных окладов в соответствии с законодательством Пермского края о денежном содержании 

государственных гражданских служащих Пермского края; 

Д/Оср. - средний должностной оклад по схеме должностных окладов; 

Д - индекс повышения размеров окладов с учетом уровня инфляции (потребительских цен) в соответствии с законом 

о бюджете Пермского края; 

Рк - районный коэффициент; 

Н - процентная надбавка к заработной плате лицам, работающим в местностях, приравненных к районам Крайнего 

Севера; 

Нз - начисления на заработную плату; 

Чсп - количество главных специалистов КДН. 

Повышение расчетного фонда оплаты труда производится в тех же размерах и в сроки, предусмотренные для 

повышения фонда оплаты труда государственных гражданских служащих Пермского края в соответствии с 

нормативными правовыми актами Пермского края.». 
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