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ПРОЕКТ 
 

   
ЗАКОНОДАТЕЛЬНОЕ СОБРАНИЕ ПЕРМСКОГО КРАЯ 

АППАРАТ ЗАКОНОДАТЕЛЬНОГО СОБРАНИЯ 
Г о с у д а р с т в е н н о - п р а в о в о е  у п р а в л е н и е  

З А К Л Ю Ч Е Н И Е 

на проект закона Пермского края «О внесении изменений  
в Закон Пермского края "О пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим 

должности государственной гражданской и муниципальной службы 
Пермской области, Коми-Пермяцкого автономного округа,  

Пермского края " 

(внесен губернатором Пермского края) 

25.07.2016 № 181-ЗКЛ 

Рассмотрение представленного проекта закона находится в компетенции 

Законодательного Собрания Пермского края. 

По проекту закона имеются следующие предложения и замечания. 

В пункте 1.2 части 1 статьи 1 законопроекта слова «со статьями 8, 9, 30-33» 

предлагаем заменить словами «с частью 1 статьи 8 и статьями 9, 30-33» с целью 

приведения в соответствие с абзацем третьим подпункта «а» пункта 2 статьи 2 

Федерального закона от 23.05.2016 № 143-ФЗ «О внесении изменений в отдельные 

законодательные акты Российской Федерации в части увеличения пенсионного 

возраста отдельным категориям граждан». 

Учитывая, что частью 2 статьи 1 законопроекта вносятся изменения 

исключительно в часть 1 статьи 5 Закона Пермского края от 09.12.2009 № 545-ПК 

«О пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности государственной 

гражданской и муниципальной службы Пермской области, Коми-Пермяцкого 

автономного округа, Пермского края» (далее – Закон № 545-ПК), абзац первый 

части 2 статьи 1 законопроекта предлагаем изложить в следующей редакции: 

«2. в части 1 статьи 5:». 

Соответственно в абзаце втором части 2 статьи 1 слова «части 1» следует 

исключить.  

В части 4 статьи 1 законопроекта слова «гражданской (муниципальной)» 

предлагаем заменить словом «муниципальной», поскольку изменения вносятся в 

статью 15 Закона № 545-ПК, регламентирующую вопросы муниципальной 

службы.  

Редакционные замечания будут выданы в рабочем порядке. 

  
Заместитель начальника управления Е.Ю.Токарева 
  

Головин 

217 69 14 



 2 

 


